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EL CONVENIO QUE QUIERE LA EMPRESA
VS
EL QUE QUEREMOS NOSOTR@S

Adif nos ha vuelto a reunir para hacernos un resumen de lo que llevamos tratado hasta ahora en
las mesas de Ordenacién Profesional Y Sistemas de Organizacién del Trabajo. Se lo podria haber
ahorrado, ya que no ha incorporado ninguna alegacion. Nosotr@s ya tenemos los deberes
hechos y tenemos claro qué convenio quiere ella y cual queremos las personas trabajadoras.

¢POR FIN HABLAMOS DE PASTA?

Asi que la Unica novedad de las dos reuniones de hoy que os podemos contar es que la empresa
se ha comprometido ya a comenzar a hablar de “la pasta” en unas mesas previas (y de formato
reducido) a las mesas técnicas. Eso si, sin calendario aun. Veremos si por fin podremos analizar
sus propuestas con todas las cartas sobre la mesa. Mientras tanto, os desglosamos ahora todos
los conceptos tratados en esas dos mesas, con la propuesta de la empresa y las alegaciones que
hemos hecho desde el SFF-CGT. Pinchando en el enlace podras ir a ambos documentos:

MESA DE ORDENACION PROFESIONAL
COMPONENTE FlJO

ANTIGUEDADES

COMPLEMENTO POR 20 ANOS EN EL MISMO NIVEL

PREMIO DE PERMANENCIA

PLUS DE NOCTURNIDAD

BOLSA Y RETRASO DE VACACIONES

INTERRUPCION PARA LA TOMA DE REFRIGERIO

INDEMNIZACION POR DEFECTO DE VIVIENDA

GRATIFICACION POR IDIOMAS

JORNADA PARTIDA

PLUS DE PELIGROSIDAD
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https://drive.google.com/file/d/1nO3ZFT9ATgAokn3laN_x4BY5GGmX2Q6G/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xUHYCCCYr3gvRwAHJB8mKXcJkbSUuBRP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CMhes0ucjfUNHmj3clc5azyemH9KlhIj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1e-kWc_rF9allIrIKfTfBKW7vu5qT3U4V/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wUx0RA5dzt_wrF1ddDBQ3p4mwxt7-MKf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1f-_n34Hrdn2MV3flA1E0x4axHvKyHEW5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ze_lcFrhsaFHwz8kuPOcOqZADVDOwV1H/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BmjEiIHU2qS9KGMSR0fhVxwukNvOQmc_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-fqbAJ7EkiomIwGEan0DkFZjY3U-ZlKy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1f6iuyw-41wMEekBJ02bni-t92rlrh6o5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Z4HJdwWIjzaOAw3THTUsm5JWVwtZwqIO/view?usp=drive_link
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PLUS DE ESTACIONES

PLUS MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA

PLUS DE MANIOBRAS

REALIZACION PRUEBAS DE FRENADO
POLIVALENCIA

ACTUALIZACION DEL TOMA Y DEJE
DEROGACION DEL GABINETE DE INFORMATICA

MESA DE SISTEMAS DE ORGANIZACION DEL TRABAJO

COMPLEMENTO POR TURNICIDAD EN GRAFICOS DE SERVICIO

COMPLEMENTO POR CONDUCCION DE VEHICULOS DE CARRETERA

COMPLEMENTO DE OBRAS

ACTUALIZACION DEL ACUERDO DEL SERVICIO ITINERANTE DE CIRCULACION (SIC)

ACTUALIZACION DEL ACUERDO DE ENCARGAD@ DE TRABAJOS

COMPLEMENTO POR DISPONIBLIDAD GENERAL

COMPLEMENTO POR BRIGADA DE INCIDENCIAS

COMPLEMENTO POR CONDUCCION Y ACOMPANAMIENTO DE VEHICULOS AUXILIARES DE VIA
ACTUALIZACION DEL COMPLEMENTO POR MANIOBRAS DE PERSONAL DE INFRAESTRUCTURA
COMPLEMENTO POR CONDUCCION RESTRINGIDA

ACTUALIZACION BANDA DE MANTENIMIENTO

ACTUALIZACION BANDA DE MANTENIMIENTO FIN DE SEMANA

Si quieres tener informacion actualizada sobre los avances de la negociaciéon puedes consultar

AQU' o en este enlace: https://bit.ly/OrdenacionProfesional Adif
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https://drive.google.com/file/d/19C_g5E6CoM25VuEeAW5l8yRUgah6y5XJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dzI1S9CHERD8tEuG1xGPXGc5VBmDZx_W/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hFyYub39EBADWcYlgw5XMpVm922kolSy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1X-YGCH8MhkKdMzB2fSg62D5AvvQvAm8C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LMQ4fDb9MXWhEAyL_uk5QCVxSEj3J3R_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xq0TmwAhpqqbXkui3zUeRvJZ5i_AqnbQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aM0tjsMwCBjd1_ugWApNvv5n49uLElyf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vO0LJW9VvYWPvnb8dKW5HruDKQC1WlfD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1m_13fOES8ctMxMcP37buss4jjJ3AHU52/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HJ0I0wZeC7BU8-NmA_1IxZvH0dJ5yWdw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CjQuB7z8ZH2rBaPTdSJ4gp5BL3I4XHFZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jAbaDY83yjkRzTZeT7NEluLwCN7JEz2r/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18qZsiJndG0gMKGJUxypQWvsdfnYtNJNE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j8V-h1W0NU3FrcMFOeEy0uIGYMC5d50G/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xkWAb5HszC_-ZiPsUfWcz0Pkn2jxhVey/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1z2yUSZdl5dZc-INQLDiT0d2XdeYpHoNo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LfRl4mIedYjOp6tNDln61bwAhDfYKxwj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1M8fcPWFYHOMkfHFhnqxgWlaQMyluM7hF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1M8fcPWFYHOMkfHFhnqxgWlaQMyluM7hF/view?usp=sharing
https://bit.ly/OrdenacionProfesionalAdif

